
 

 

  Farmacie Comunali Riunite seleziona 

 

                                           FARMACISTI  

per eventuali future assunzioni con contratto a tempo determinato  

 

Le persone saranno impiegate presso le Farmacie gestite o convenzionate con 

l’azienda con mansioni di farmacista collaboratore. 

Si offre assunzione con contratto di lavoro dipendente a tempo determinato 
con durata variabile da 3 a 6 mesi (ed eventuale proroga) - inquadramento al  
1° livello - CCNL Aziende Farmaceutiche Speciali (ASSOFARM).  
 
Requisiti richiesti:  
abilitazione alla professione di farmacista ed iscrizione presso l’ordine dei Farmacisti 
oltre ad ottime capacità relazionali, dinamismo ed ampia disponibilità di orari.  
 
Costituiranno elementi preferenziali precedenti esperienze lavorative in farmacia (in 
particolare presso Farmacie Comunali), conoscenza dei sistemi gestionali 
informatizzati di farmacia, esperienze formative nell’area della vendita, del marketing 
e conoscenza dei prodotti naturali.  
L’iter di selezione prevede un colloquio individuale unicamente per le migliori  
candidature in possesso dei requisiti richiesti.  
 
 
La candidatura alla posizione in oggetto è possibile unicamente tramite l’apposita 
funzione presente alla sezione «Lavora con noi» del sito web www.fcr.re.it  
(inserendo i propri dati personali ed allegando il curriculum vitae). 
 
Per le candidature inviate con modalità diversa da quanto sopra indicato non potrà 
essere garantito il corretto inserimento nel percorso di selezione. 
 
 
Reggio Emilia, 14/05/2018 
 
 
Informativa sul trattamento dei dati personali I dati personali relativi alla presente selezione saranno conservati e trattati 
da FCR nel pieno rispetto delle norme in materia (D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196) finalizzati unicamente allo svolgimento 
dell’attività di ricerca e selezione in conto proprio. L’informativa completa sulle modalità di trattamento dei dati personali è 
consultabile sul sito www.fcr.re.it.  

http://www.fcr.re.it/

